














- проводит родительские собрания с целью ознакомления родителейс 
содержанием учебно-воспитательного процесса, вовлечения родителейв 
жизнедеятельность учебной группы, повышения педагогической 
ипсихологической культуры родителей, а также с целью информированияо 
результатах успеваемости и посещаемости обучающихся; 
- проводит индивидуальные беседы по вопросам учебно-воспитательнойработы 
с целью мотивации обучающихся, а также по результатам наблюденияза 
поведением обучающихся в значимых для них ситуациях; 
4.4. Классный руководитель учебной группы формирует отчет опроделанной 
работе 1 раз в год. Оценка работы классного руководителя производитсяна 
основе анализа учебных и общественных показателей учебной группы, по 
показателям успеваемости обучающихся учебной группы,дисциплины и 
участия обучающихся в общественной жизни колледжа с учетомследующих 
критериев: 
- соблюдение правил внутреннего распорядка; 
- выполнения мероприятий согласно утвержденному плану 
воспитательнойработы; 
- участия группы в общественной жизни колледжа; 
- общий психологический климат в группе, социальная защищенность 
каждогообучающегося и комфортность, система взаимоотношений в 
коллективе; 
- роль и место группы в коллективе; 
- активная позиция классного руководителя, его участие в 
инновационныхпроцессах воспитания. 

5 Делопроизводство классного руководителя учебнойгруппы 
5.1 Организационные и планово-отчетные документы по работе 
классногоруководителя учебной группы: 
- календарный план воспитательной работы на учебный год; 
- отчет по итогам учебно-воспитательной работы учебный год; 
- характеристика группы по итогам учебного года; 
- протоколы родительских собраний. 
5.2 Классный руководитель формирует и ведет документацию поучебной 
группе - папку классного руководителя, основными позициями содержания 
которойявляются: 

• Титульный лист 
• Раздел 1: Нормативно-правовая база (Правила внутреннего распорядка 

обучающихся, Положение о классном руководстве и т.п); 
• Раздел 2: Инструкции и журналы по технике безопасности; 
• Раздел 3: Социально-педагогический паспорт группы (Список студентов 

группы; Дорожная карта студентов группы риска; Сведения о здоровье; 
Члены студенческого самоуправления группы; Социальный паспорт); 

• Раздел 4: Диагностические материалы; 
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